
היקף: התוכנית שנתית, 112 שעות 
מועד: יום ה', בין השעות 16:00-20:00

פתיחת התוכנית: סמסטר א' תש''ע (אוקטובר 2009) 

מטרות התוכנית 
התוכנית נועדה להכשיר נציבי אתיקה שיפעלו בארגוני המגזר העסקי, המגזר הציבורי, מערכת הבריאות, במלכ"רים מלכ"רים 
ובקהילה. נציבי האתיקה ירכשו כלים באמצעותם יגשרו, יפתרו סכסוכים, יעלו את הרף האתי, ימנעו שביתות, ילכדו, 

יחנכו למצוינות מקצועית וישביחו נורמות בארגונים בהם יפעלו.  

רקע 
האתיקה ארגונית היא דרך לשפר את כושר הקיום (Sustainability) של הארגון. הארגון האתי הוא יציב יותר וחשוף חשוף 
פחות לטלטלות הנובעות ממאבקים פנימיים ושביתות וכמובן משחיתות, הוא מתקיים לאורך זמן ומשיג את יעדיו 
מתוך תפישה הוליסטית הרואה בעובדים ובהנהלה מטרה ולא אמצעי, ותוך כדי כך תורם לקהילה. הכשרת נציבי 

האתיקה מייצגת שלב נוסף בהתפתחות ענף האתיקה הארגונית דרך התמקצעותו.  

אפשרויות עבודה 
יתרמו תרמו  התוכנית  בוגרי  בארגונים.  תפקידים  כבעלי  מכהנים  שכבר  למי  נוספת  מקצועית  הכשרה  מספקת  התוכנית 
לשלוח  הארגונים  את  מעודדים  אנו  זו  מסיבה  השוטפת.  לעבודתם  במקביל  אתיקה  כנציבי  פועלים  הם  בו  לארגון 

תלמידים לתוכנית במטרה להשביח את הארגון.  

קהל היעד 
פסיכולוגיה,  חינוך,  לימודי  בוגרי  ממשלתיים,  ומשרדים  רשויות  מבקרי  העיסקי,  במגזר  תפקידים  ובעלי  מנהלים 
פילוסופיה, מנהל עסקים, חקר הארגונים, עבודה סוציאלית, דתות ומחשבת ישראל, משפטים, סיעוד, מנהל רפואי, 

נאמני אתיקה ובעלי תפקידים שונים בארגונים. 

יחודיותו של התוכנית יחודיותו של התוכנית 
פילוסופיה,  הרוח,  ממדעי  תכנים  עם  הארגונים  ותורת  הניהול  ממדעי  תכנים  משלבת  שהיא  בכך  יחודית  התוכנית 
דתות, עבודה סוציאלית וחינוך. אנו מאמינים שעל נציב האתיקה לרכוש אחיזה טובה ומאוזנת במגוון תחומים וכך 

לייצג מנהיגות ארגונית שהיא חינוכית וערכית.  

נושאים שילמדו בתוכנית 
היבטים יבטים  כוחניות,  לא  בדרכים  קונפליקטים  ופתרון  גישור  ערכית,  מנהיגות  בארגון,  והטמעתו  האתי  הקוד  גיבוש 
משפטיים והממשק בין החוקי לראוי, עבודה בשיתוף עם בעלי הענין בניהול הארגון, אחריות חברתית, הכנת מדד 
במחשבה  האתיקה  והחדשה,  הקלאסית  המערבית  במחשבה  האתיקה  בארגונים,  שקיפות  לארגון,  האתיקה 
תפישת  חינוכית,  ומנהיגות  מדיניות  ובאיסלם,  בנצרות  ישראל,  במחשבת  האתיקה  ויפן,  סין  הודו,   – האסייתית 

השליחות בארגון. 

סגל ההוראה 
עו"ד מיכאל אבנר, ד"ר לידיה אמיר, ד"ר גיא אנוש, ד"ר אליזבט גולדווין, פרופ' עפרה מייזלס, מר דניאל מילוא,           
ד"ר דניאל מישורי, ד"ר יונתן מנוחין, ד"ר שי נחושתאי, עו"ד ברק כלב, ד"ר באשיר סלמאן, ד"ר חגי קופרמינץ, עו"ד 

גליה שגיא, ד"ר נצה שלף.  

תעודה:  
בסיום התוכנית תוענק למשתתפים תעודה מטעם המחלקה ללימודי המשך של הפקולטה לחינוך באוניברסיטת חיפה. 

מקום ההוראה 
קמפוס הנמל של אוניברסיטת חיפה, הנמצא במרחק של כ-200 מ' מתחנת הרכבת "חיפה מרכז-השמונה". בנוסף, נוסף, 

במקום שפע של אפשרויות חניה לרכב ונגישות באוטובוסים. 

עלות  
דמי הרשמה: 200 ₪  

שכ"ל: 4,000 ₪   

מרכז התוכנית: ד"ר איתמר תאודור

הפקולטה לחינוך

המחלקה ללימודי המשך

תוכנית להכשרת נציבי אתיקה 

לפרטים נוספים, נא לפנות

למחלקה ללימודי המשך, הפקולטה לחינוך

04-8240869 04-8240868/208, פקס:  טל‘: 

rvadai@univ.haifa.ac.il / ymishory@univ.haifa.ac.il דוא“ל: 


